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Результаты анкетирования работодателей и (или) их объединений, иных 

юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством 

образовательной деятельности 

специальность 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» 

в Автономной некоммерческой профессиональной образовательной 

организации «Региональный экономико-правовой колледж» 

2025-2026 учебный год 

 

Критерии оценки (показатели удовлетворенности) 

Значение 

показателя 

(средний балл / %) 

1 2 

Блок 1. Взаимодействие с Колледжем 

В каких формах вы взаимодействуете с Колледжем 

Организация практик 52 

Участие в ГИА/защите ВКР 20 

Проведение мастер-классов/лекций 10 

Профориентационные мероприятия  

Информирование о вакансиях 18 

Не взаимодействуем  

Насколько эффективно организовано взаимодействие с Колледжем по вопросам 

практики и трудоустройства 

Средний балл 4,7 

Насколько своевременно и полно Колледж реагирует на ваши запросы и предложения 

Средний балл 4,9 

Насколько полезна информация о выпускниках, предоставляемая Колледжем 

(портфолио, характеристики, рекомендации) 

Средний балл 4,9 

Участвовала ли ваша организация в организации практической подготовки 

обучающихся 

Да, на постоянной основе 31 

Да, эпизодически 46 

Нет, но планируем 23 

Нет, не планируем  

Блок 2. Оценка профессиональных компетенций выпускников 

Теоретическая подготовка по специальности 

Средний балл 4,2 

Практические навыки и умение применять знания в работе, владение 

профессиональным инструментарием и технологиями 

Средний балл 4,1 

Коммуникативные навыки (устная и письменная речь, деловая переписка) 

Средний балл 4,1 

Навыки командной работы и взаимодействия в коллективе 

Средний балл 4,2 

Способность к самостоятельному принятию решений и ответственности 

Средний балл 4,0 

Критическое и системное мышление, аналитические способности 

Средний балл 4,0 

Навыки проектной деятельности и управления задачами 
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Критерии оценки (показатели удовлетворенности) 

Значение 

показателя 

(средний балл / %) 

1 2 

Средний балл 3,9 

Способность к самоорганизации, обучению и профессиональному развитию, 

адаптивность к изменениям и готовность осваивать новое 

Средний балл 4,1 

Блок 3. Интегральная оценка качества подготовки 

Насколько компетенции выпускников соответствуют требованиям вашей 

организации 

Средний балл 4,0 

Насколько быстро выпускники Колледжа адаптируются к рабочим задачам и 

корпоративной среде 

Средний балл 4,0 

Насколько конкурентоспособны выпускники АНПОО «РЭПК» на рынке труда по 

сравнению с выпускниками других вузов 

Средний балл 4,2 

Блок 4. Перспективы сотрудничества и трудоустройства 

Планируете ли вы трудоустройство выпускников Колледжа в ближайшие 1–2 года 

Да 30 

Возможно, при наличии подходящих кандидатов 60 

Скорее нет  

Нет  

Затрудняюсь ответить 10 

Готовы ли вы развивать сотрудничество с Колледжем 

Да, заинтересован(а) в расширении взаимодействия 40 

Готов(а) рассмотреть конкретные предложения 40 

Пока не готов(а) 20 

Не заинтересован(а)  

В каких форматах вы хотели бы сотрудничать 

Организация баз практик 60 

Участие в разработке/экспертизе образовательных программ 23 

Проведение совместных мероприятий 17 

Наставничество и менторство для студентов  

Блок 5. Итоговая оценка  

Общая оценка качества подготовки выпускников Колледжа 

Средний балл 4,1 

 

 

Специалист по оценке качества образования 

учебно-методического отдела                                                         О.М. Пронских 
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